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工作內容

1 .人員與樓面管理

2 .業績整合與回報

3 .活動的收集與執行



人員與樓面管理

晨會 巡樓 協助



業績整合與回報

競爭店業績

每日業績表現

解決業績衰退



活動的收集與執行

DM商品的收集
協助活動的舉辦
活動pop海報的製作



實習困境
1.文書處理能力不足
2.溝通能力的不足
3.及時應對能力



1.彈性自由
2.認識很多不一樣的人
3.意想不到的購物折扣
4.櫃姐很漂亮

樓管工作優點



實習經驗談
我認為樓管對於新鮮人來說是不錯的工作 ,
適合培養新鮮人的軟實力以及文書處理軟

體的應用能力 ,較為自由的工作環境 ,可以
體驗到跟一般久坐在辦公室不一樣的工作

模式 ,且在遠東這種規模的大公司可以學習
到很多大公司的辦事流程 ,對於未來要轉換
產業這些技能都是可以通用的



THANK YOU 
F O R  L I S T E N I N G !


