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具體觀察 
GOOD:員工福利、工時自由、
同事氣氛融洽、
兼職正職擁有相同權利、員工自主度高
BAD:起薪不高、流動率高、競爭激烈

實習深度與廣度

 

廣度:供貨物流、陳列、人資、安全教育、
環保教育、各項運動、產品知識。

  每個人都可以學各種運動的產品知

識，創造屬於自己的斜槓軟實力

深度:初階產品知識課程、高階產品知識課
程、高階安全教育、講師訓練課程

  由初階到高階，每個人都可以成為專

業運動講師

心得

 

                              迪卡儂是一家對兼職PT蠻有友善的公司，有運動津貼 
                              鼓勵大家運動，國定假日也有DOUBLE PAY ，加班
也可以勇敢報，公司開明自由，想做什麼不管正職還是兼職都可去做，且
可與直屬長官談薪水。算是一個值得實習的單位。但競爭激烈，能存活到
最後的才是贏家。在這六個多月的工作，我很慶幸遇到願意放手讓我大膽
去做的LEADER，讓我可以做一些企劃跟分析，培養未來職場的能力。在
這邊也學習到很多以前從未嘗試過的運動，有些運動可能我以為我這輩子
都不會嘗試到，但在迪卡儂有各式的運動高手，讓我學習了各種不同的運
動，而這也是迪卡儂的主旨:
 
 

 

We make the sports accesible for the many
 

公司簡介
    迪卡儂是法國大型連鎖運動用品量販店，於
1976年創立，迪卡儂是一家集設計、製造和零
售於一體的運動用品公司。迪卡儂始終堅持著通
過最低的商品價格，最全面的運動商品種類，將
喜歡運動的顧客聚集在一起，從而能夠讓最廣泛
的大眾從運動的參與中享受對於身心帶來的愉
悅。


